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Bilag 1 - Rektorernes resultatlgnskontrakt 2019

Parter og gyldighedsperiode

Kontrakten er indgaet mellem bestyrelserne for Horsens Statsskole og Horsens Gymnasium ved
formaendene og de to gymnasiers rektorer. Kontrakten gaelder for perioden fra 1. august 2019 til
31.12.2019.

Pkonomisk ramme

Perioden udggr 5/12 af &ret, og bestyrelserne anvender i kontrakten 5/12 af basisrammen pd 70.000 kr. pr.
ar og ekstrarammen pa 50.000 kr. pr. ar, jf. Undervisningsministeriets bemyndigelsesbrev af den 27. juni
2013. Den samlede pkonomiske ramme er saledes 50.000 for hver af de to omfattede rektorer.

Indsatsomrader der ligger inden for basisrammen (30.000)
1. Etablering af rammer for succesfuld sammenlaegning af Horsens Statsskole og Horsens Gymnasium
' Vagt 40%
A. Etablering af juridisk grundlag for sammenlaegning af Horsens Gymnasium og Horsens
Statsskole med henblik pa juridisk etablering af Horsens Gymnasium & HF.
Mal og indikator
| samarbejde med @AC udarbejdes et endeligt fusionsgrundlag til godkendelse.

B. Gennemfgrelse af forhandling med praskvalificerede tilbudsgivere og valg og indgdelse af
totalentreprisekontrakt med én tilbudsgiver. Herefter udarbejdes aktstykke.

Mal og indikator

| samarbejde med Bech-Bruun og Arkitema udvzeelges et endeligt tilbud, og der indgds en total-
entreprisekontrakt. Kontrakten danner baggrund for aktstykke til Folketingets Finansudvalg.

2. Forberedelse af succesfuld sammenlagning af Horsens Gymnasium og Horsens Statsskole Vaegt 40%

A. Information, markedsfgring og omverden
Med udgangspunkt i veerdier og visioner for Horsens Gymnasium & HF praesenteres en ny feelles
profil pa Uddannelsesmesse i efteraret 2019. Her under udarbejdelse af faelles
praesentationsmateriale, nye brochurer og SOME-strategi

Mal og indikator

Der udarbejdes feelles praesentationsmateriale til Uddannelsesmessen. | forleengelse af dette
tilretteleegges en markedsfgringskampagne rettet mod kommende elever, deres foraeldre,
beslutningstagere pa uddannelsesomradet og den lokale offentlighed.

B. @konomi
e Indhentning af tilbud og valg af revisor for Horsens Gymnasium & HF
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e Viudarbejder et samlet og balanceret budget for Horsens Gymnasium & HF
Mal og indikator

Rektorerne indhenter tilbud om revision og vaelger i samarbejde med styregruppen en revisor for Horsens
Gymnasium & HF. Skolerne udarbejder et balanceret budget for Horsens Gymnasium & HF, som godkendes
i bestyrelsen 11.11.19.

3. Gode elevtrivselsmalinger Vaegt 20%
A. Elever

| skoledret 2019/20 gennemfgres UVM's elevtrivselsmaling pa de to skoler. Der foretages en
sammenligning af resultaterne med tidligere resultater, og pa denne baggrund drgftes og
implementeres tiltag til forbedringer af elevtrivslen.

Mal og indikator
At der gennemfgres elevtrivselsundersggelser pa de to skoler og at resultatet fastholder eller forbedrer

den hgje elevtrivsel som er kendetegnede for de to gymnasier.

Indsatsomrader der ligger inden for ekstrarammen (20.000)

4. Tilretteleeggelse af arbejdstiden 100 %

Horsens Statsskoles og Horsens Gymnasiums medarbejdere anvender i dag en stor del af deres arbejdstid
sammen med eleverne. De tidligere ars arbejde vedrgrende tilrettelaeggelse af arbejdstiden fortseettes og
fokus pa at lzererne anvender en stor del af deres arbejdstid sammen med eleverne fastholdes.

Mal og indikator

Det er mélet, at faerdigggre en samlet beskrivelse af arbejdstiden med henblik pa at give lzererne gode
arbejdsbetingelser og styrke elevernes laering. Leerernes arbejdstid sammen med eleverne fastholdes eller
forbedres. Der udarbejdes en lokallgnsaftale for Horsens Gymnasium & HF.

Resultatevaluering og vurdering

Der vil i kontraktperioden veaere Ipbende dialog mellem rektorer, formaend og naestformaend i bestyrelserne
om status for malopfyldelse.

Ved kontraktens udlgb udarbejder rektorerne en rapport, der beskriver realiseringen af de angivne mal i
kontrakten. Her beskrives i hvilken udstraekning kontraktens mal er opfyldt. Pa baggrund af rapporten og
efter dialog med rektorerne beslutter bestyrelserne, i hvilken grad der er sket malopfyldelse af kontrakten.
Graden af mélopfyldelse svarer til udbetalingsprocenten. Resultatlgnnen udbetales i februar maned 2020.
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Ved fratreedelse i kontraktperioden vurderer bestyrelsesformzendene efter indstilling fra rektorerne i
hvilken udstraekning malene er opnaet/vil kunne opnas med henblik pa en forholdsmaessig udbetaling.

Genforhandling eller justering af kontrakten kan finde sted ved vaesentlige zendringer af de grundlag,
hvorpa kontrakten er indgaet, og nar parterne er enige herom. Begge parter kan tage initiativ til en
genforhandling eller justering af kontrakten.

Bemyndigelse til rektor

Rektor Flemming Steen Jensen og konstitueret rektor Henriette Hartoft Andersen bemyndiges ved
underskrivelse af denne kontrakt til at forhandle resultatlgnskontrakter for gymnasiernes gvrige ledere i
kontraktperioden.
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Flemming g&en Jensen, rektor Ulrik Kragh, bestyrelsesformand

Hunmebbly oot Quadutsee

Henriette Hartoft Andersen, konstitueret rektor Helle Vesteré@r}, bestyrelsesformand




